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НАПРЯМИ МЕДИЧНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ,
ПМГ з НСЗУ

У 2023 році заклад заключив договори на медичне обслуговування 
за наступними пакетами медичних гарантій:

 №3 «Хірургічні операції дорослим та дітям
 у стаціонарних умовах» 6 713 113,68 грн

 №4 «Стаціонарна допомога дорослим та дітям 
без проведення хірургічних операцій» 24 608 586,43 грн

 №9 «Профілактика, діагностика, спостереження 
та лікування в амбулаторних умовах» 14 184 621,00 грн

 №23 «Стаціонарна паліативна допомога 
дорослим та дітям» 13 100 208,00 грн

 №50 «Забезпечення кадрового потенціалу 
системи охорони здоров’я шляхом організації 
надання медичної допомоги із залученням 
лікарів – інтернів» 408 700,00



ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ ЗА 
2023 РІКСтаціонарна допомога

Профіль 
ліжок

Проліковано 
хворих

Проведено 
оперативних 

втручань

Хірургічна 
активність, 

%

Виконання 
ліжко-днів,

%

Летальність, 
%

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023

терапевтичний 1700 2384 – – – – 87,2 118,3 12,9 5,1

паліативна допомога 1057 1171 – – – – 119,7 134,1 20,4 19,4

офтальмологія 1150 1577 1201 1612 97,4 96,4 190,1 246,1 – –

ВСЬОГО 3907 5132 1201 1612 97,4 96,4 95,7 136,3 9,1 6,8
Амбулаторна допомога

Спеціальність
Проконсультовано пацієнтів Проведено оперативних втручань

2022 2023 2022 2023
терапевтична 18902 18925 246 258
хірургічна 36290 41625 – –

ВСЬОГО 55192 60550 246 258
Параклінічні служби

Назва
Проведено досліджень

2022 2023

ультразвукові дослідження 8317 12197

функціональна діагностика 2814 3822

рентгенологічні дослідження 3945 4647

лабораторні дослідження 171330 251010

ВСЬОГО 186436 271676





КАДРОВА ЗАБЕЗПЕЧЕНІСТЬ

Назва Штатних 
посад, всього

Зайнятих посад   
                    (з 

декрет.)
Фізичних осіб 

(з декрет.)
Дефіцит 
фіз. осіб 

Укомплекто-
ваністіь, %

КНП “ВМКЛ № 3” 280,00 242,50 239 41,00 85
Адміністративно-
управлінський персонал 3,00 3,00 3 100

Бухгалтерія 7,00 6,00 6 1,00 86
Відділ кадрів 2,50 2,00 2 0,50 80
Господарсько-
обслуговуючий персонал 27,00 18,75 17 10,00 63

 Інформаційно-
аналітичний відділ 4,00 4,00 5 -1,00 125

Амбулаторно-
діагностичне відділення 58,75 54,75 58 0,75 99

 Відділення "Хоспіс“- 65 
ліжок

57,50 53,75 52 5,50 90

Відділення "Міський 
центр мікрохірургії ока“ - 
15 ліжок

13,00 10,00 10 3,00 77

Терапевтичне 
відділення з ПІТ -30 ліжок

38,50 30,50 29 9,50 75

Терапевтичне 
відділення - 40 ліжок

21,75 19,50 18 3,75 83

Клініко-діагностична 
лабораторія 7,50 6,00 6 1,50 80

Приймальне відділення 16,00 13,50 13 3,00 81
Рентгенологічний кабінет 6,50 5,50 6 0,50 92
Відділ інфекційного 
контролю 4,00 2,25 1 3,00 25

Аптека 1,00 1,00 1 100
Харчоблок 6,00 6,00 6 100



ФІНАНСОВА СТІЙКІСТЬ
Надходження коштів за видами 

бюджету Сума

Кошти від НСЗУ 59 015 229,11

Кошти від ВМТГ 15 363 139,00

Кошти від реалізації майна 5 976,88

Кошти орендарів 909 481,21

Платні послуги 34 894,00

Надання послуг 2 027 359,89

Благодійні внески 1 202 567,84

Відсотки за залишками коштів 4 890 965,10

Профінансовані видатки, всього 83 449 613,03

Витрати на оплату праці, % 72

Залишок коштів 32 790 126,85



ЗАХОДИ ЩОДО ПОКРАЩЕННЯ ЛІКУВАЛЬНО-ДІАГНОСТИЧНОГО 
ПРОЦЕССУЗакупівля обладнання

імунофлуоресцентний аналізатор – 

повітряні матраци 84 100,00

Впровадження новітніх методик діагностики та лікування 
№ 
/з п   Назваметодики впровадження  Профіль

впровадження
1 Вплив Ксаврону на процес ранньої реабілітації у хворих з інсультом у ранній відновлювальний 

період  Терапія

2
Застосування інгібітора натрій-залежного котранспортера глюкози 2-го типу – дапагліфлозину 
(форксіги) у пацієнтів із ІХС та порушеним обміном глюкози при додаванні до стандартної схеми 
лікування

 Терапія

3 Ефективність та безпека застосування лорноксикаму в лікуванні гострого та хронічного болю  Паліативна
медицина

4 Фармакологічна корекція соматичних проявів депресії та когнітивного зниження у хворих із 
тривожно-депресивними розладами у воєнний час

 Паліативна
медицина

5 Використання препарату «Косопт БК» при глаукомі Офтальмологія
6 Використання інтраокулярної лінзи «Synergy» фірми Johnson&Johnson Офтальмологія
7 Інтавітреальне застосування «Візкью» для лікування неоваскулярної вікової макулярної дегенерації Офтальмологія
8 Використання інтраокулярної лінзи «Symphony» фірми Johnson&Johnson Офтальмологія
9 «Флоксімед» при лікуванні гострих запальних процесів ока Офтальмологія

10 Застосування препарату «Наві-ліпо»  при лікуванні синдрому сухих очей Офтальмологія
11 Дапагліфлозин («Форксіга») – сучасні стандарти лікування серцевої недостатності Кардіологія
12 Застосування комплексу Нейрістон у комбінованій терапії невропатичного болю Неврологія
13 Лікування хвороби Паркінсона з використанням пролонгованих форм препаратів леводопи / 

карбідопи Неврологія
14 Застосування «Брейнаксон Віта» у підтримці функціонального стану нервової системи Неврологія
15 Використання «Сінджарді» для лікування цукрового діабету Ендокринологія
16 Біоактивні пов’язки Гіало4реген – для лікування гострих та хронічних ран Хірургія
17 Застосування «Плестезол» при лікуванні облітеруючого атеросклерозу судин нижніх кінцівок Хірургія
18 Внутрішньосуглобове введення «Флексілінк-4» для лікування деформуючого артрозу 1-2 ст.   /Ортопедія

травматологія
19 Застосування препарату «Ксекофокам» при  захворюваннях суглобів /Ортопедія

травматологія
20 Використання препарату «Стрепсілс-інтенсив»  при гострому фарингіті ЛОР
21 Використання «Колдісептнаносільвер-спрей для горла» при субатрофічних процесах ЛОР
22 Застосування препарату «Олефар–спрей для горла» при гострому та хронічному фарингіті ЛОР



МОДЕРНІЗАЦІЯ ЗАКЛАДУ

Стан виконання робіт Кошти 
від НСЗУ

Кошти 
від ВМТГ

Власні 
надходження

Реконструкція частини покрівлі будівлі  
поліклініки з влаштуванням сонячної 
електростанції – 2 376 901, 00 170 100,00

Реконструкція мережі 
електропостачання будівлі стаціонару 1 021 100,00 – –

Реконструкція мережі холодного та 
гарячого водопостачання в будівлю 
стаціонару 998 900,00 – –

Реконструкція мережі пожежного 
водогону 818 900,00 – –

Закупівля дизель-генератора 703 333,33 – –

Капітальний ремонт приміщень другого 
поверху будівлі стаціонару - відділення 
"Міський центр мікрохірургії ока" 90 100,00 6 376 100,00 919 900,00

Капітальний ремонт вхідної групи з 
встановленням підйомника в будівлі 
поліклініки 

– 342 800,00 –



СТРАТЕГІЧНІ ПЛАНИ РОЗВИТКУ НА 3 РОКИ
 1. Організація та удосконалення медичної допомоги і підвищення її доступності для всіх верств 

населення, підвищення якості надання медичної допомоги.
 2. Удосконалення нормативно-правової бази. Проведення запланованих ремонтів за рахунок 

виділених бюджетних та додатково залучених коштів. Забезпечення закладу сучасним 
обладнанням та апаратурою.

 3. Удосконалення організаційних форм діяльності, методів керівництва та господарювання.
 4. Раціональне використання наявних кадрових, фінансових та матеріальних ресурсів. Контроль 

за виконанням статей бюджету, залучення додаткових джерел фінансування, заощадження 
наявних ресурсів.

 5. Впровадження новітніх досягнень медичної науки і практики у діяльність закладу.
 6. Забезпечення медико-соціальної підтримки внутрішньо переміщеним особам, 

військовослужбовцям,  учасникам бойових дій та членам їх сімей, особам з інвалідністю та людям 
похилого віку, надання паліативної допомоги пацієнтам, які страждають на злоякісні 
новоутворення у ІІІ-IV стадіях захворювання.

 7. Забезпечення раціонального підходу до планової стаціонарної допомоги, використання 
ліжкового фонду лікарні, моніторинг виконання планових показників з внесенням відповідних 
корективів по їх покращенню.

 8. Удосконалення системи інформаційного забезпечення.
 9. Вдосконалення роботи в електронній системі охорони здоров`я еНealth.
 10. Продовження комп’ютеризації відділень та служб закладу.
 11. Удосконалення роботи з електронними медичними картками пацієнтів, електронними 

листками тимчасової непрацездатності, електронними рецептами.
 12. Удосконалення роботи по кодуванню пролікованих випадків із застосуванням діагностично-

споріднених груп (система кодування ДСГ).
 13. Покращення роботи АДВ лікарні відповідно до діючих вимог, посилення взаємозв’язку лікарів 

АДВ і ЦПМСД міста.
 14. Співпраця з навчальними закладами ІІІ-ІV рівнів акредитації по підготовці та стажуванню 

студентів і випускників. 
 15. Продовження співпраці з факультетом післядипломної освіти молодших спеціалістів з 

медичною освітою за напрямком «Паліативна допомога». 
 16. Організація впровадження комплексної системи захисту інформації (КСЗІ).

Директор Наталія Шуткевич


